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Corona — set med arbejdspsykologiske briller
De 6 guldkorn
Trivselspunkt(-er)
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Zndrede vilkar — aandret trivsel?

Rutiner der ma
udskiftes Bekymring om smitte

Zndrede

prioriteringer Utryghed i ansattelsen

Zndrede
arbejdsopgaver
Usikkerhed om fremtiden
— eksisterer vi?
@Pget arbejdspres
Ledelse og
For fa opgaver kollegaskab pa
distancen

Zndrede muligheder
for kommunikation
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VARKT@)J: At arbejde hjemme — Refleksion over vilkar

Er der nogle guldkorn, som du har mere af — eller nogle, som du savner?

FORDELE

* Indflydel

* Social st¢

ening

* Forudsig

ptte
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* Belgnning

* Krav
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Hvad kan du
Fra den naeste slide veelger du ét

tage fat pé — og kun ét fokuspunkt
og gore
allerede i /

morgen



ET GODT RAD = og nogle potentielle

TANKER:

Fokusér pé glade tanker, “Worry postponement”,
brug pyt-knappen

Seet i perspektiv

HANDLINGER:
Laeg en plan for

arbejdsdagen — OG FOLELSER:
HOLD FAST | DEN; Brug sanserne,
gar andre en tjeneste, Iyt til glad musik,
HOLD fysiologiske le, "Honningkrukker”
PAUSER!
Markéringsrite ndr du
holder fri
KROP:
Vejrtraekningen,
puls, sgvn

arbejdsstillingen
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TAK FOR JERES
DELTAGELSE



