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AARHUS UNIVERSITET 

 
Til høringsparterne:  

• De akademiske råd 

• Fakultetsledelserne  

• HSU og HAMU 

• Studenterrådet, Frit Forum og Konservative Studenter  

Høring 

Ytringsfrihed for medarbejdere og studerende på Aarhus Universitet  

Aarhus Universitets udkast ”Ytringsfrihed for medarbejdere og studerende på Aarhus 

Universitet” sendes hermed i høring. Høringsparterne inviteres til at give respons på 

udkastets form og indhold og opfordres desuden til at drøfte ytringsfriheden generelt.   

 

Ytringsfrihedskommissionen afgav betænkning den 30. april 2020. Heri anbefaler 

kommissionen, at universiteternes ledelser tager skridt til en samlet vurdering af, 

hvordan forsknings-, informations- og ytringsfriheden kan styrkes til gavn for det dan-

ske demokrati. Anbefalingen udspringer af, at Kommissionen finder det vigtigt, at 

forskningen er fri og uafhængig, da universiteterne forsyner samfundet og borgerne 

med relevant information og dermed bidrager til kvaliteten af samfundets vigtigste be-

slutningsprocesser. 

 

I forlængelse af betænkningen har universitetets bestyrelse og universitetsledelse ud-

arbejdet vedlagte udkast, der beskriver rammerne for ytringsfriheden for medarbej-

dere og studerende på Aarhus Universitet.  

 

Aarhus Universitet ønsker at værne om ytringsfrihed og individets mulighed for at ud-

folde sit potentiale. Den frie dialog og tolerance over for forskellige synspunkter er 

selve grundlaget for universitetets virke. Derfor ønsker universitetets ledelse at gøre de 

vide rammer for ytringsfriheden tydelige for medarbejdere og studerende. Alle skal så-

ledes kunne ytre sig frit i en åben og fredelig debat med god omgangstone og respekt.  

 

Den videre proces  

 

Høringsparterne behandler høringen og indsender høringssvar. På fakulteterne bedes 

fakultetsledelserne koordinere høringsprocessen og indsende ét samlet høringssvar fra 

hvert fakultet. De akademiske råd indsender dog egne høringssvar.  

 

Alle høringssvar vil blive offentliggjort på au.dk på høringssiden ytringsfrihed efter hø-

ringsperioden.  

 

https://medarbejdere.au.dk/administration/hr/rekruttering-og-ansaettelse/ytringsfrihed
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AARHUS UNIVERSITET 

Bestyrelsen vil på sit møde den 7. april 2022 behandle det endelige udkast af Aarhus 

Universitets papir om ytringsfrihed samt resultatet af høringen. Herefter vil dokumen-

tet blive offentliggjort og formidlet på universitetet. 

 

Deadline for høringssvar er den 1. marts 2022 kl. 9. Høringssvarene bedes sendt til 

rector@au.dk.  

 

Det vedlagte høringsmateriale samt information om den videre proces kan også findes 

på au.dk på siden om høringen ytringsfrihed. Eventuelle spørgsmål kan rettes til stabs-

chef Kristian Thorn på kthorn@au.dk eller chefkonsulent Grith Thagaard Loft 

gtl@au.dk.  

 

Universitetsledelsen ser frem til at modtage jeres høringssvar.  

 

Venlig hilsen 

 

Brian Bech Nielsen 

rektor 
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