Den faglige Udviklingsproces pa Aarhus Faculty of Science

22.november 2010
Kaere alle,

Det fgrste udkast til rapport fra analysegruppen pa Aarhus Faculty of Science
and Technology er nu tilgeengelig pa http://fusion-dmu-djf-nat.au.dk/

Rapporten er, som I ved, udarbejdet som et led i den faglige udviklingsproces pa
Aarhus Universitet, hvor fire analysegrupper er blevet nedsat til at udarbejde
forslag til en faglig organisering af hvert af de fire nye hovedomrader pa
universitetet. Rapporterne fra de fire analysegrupper skal sammen med en
reekke andre udredningsrapporter afleveres til Rektoratet den 10. december
2010. Man kan Igbende fglge med i den faglige udviklingsproces pa universitetet
pa http://medarbejdere.au.dk/fu/forside/

De tre nuvaerende hovedomrdder: Danmarks Miljgundersggelser, Det
Jordbrugsvidenskabelige Fakultet og Det Naturvidenskabelige Fakultet samles i
det nye Aarhus Faculty of Science and Technology for at skabe et nyt og samlet
steerkt, teet integreret naturvidenskabeligt miljg, der deekker hele
forskningskaeden fra grundforskning over strategisk forskning til anvendt
forskning pa hgjeste internationale niveau. Udkastet til rapporten fra
analysegruppen indeholder derfor fgrst og fremmest et forslag til en ny
institutstruktur, men ogsa en raekke andre forslag til organisering af ledelsen og
af de fire kerneomrader: forskning, talentudvikling, uddannelse og
videnudveksling.

Udkastet til rapport fra analysegruppen er i dag sendt til hgring i
Hovedsamarbejdsudvalgene, De Akademiske Rad og Studienaevnene pa de tre
bergrte hovedomrader med en hgringsfrist den 3. december. Herudover
opfordres Institutterne til at behandle udkastet i relevante fora og indsende
hgringssvar pa fusion@science.au.dk med frist den 3. december.

Habet er, at s mange som muligt vil deltage i diskussionen af udkastet til
analysegruppens rapport, og alle medarbejdere og studerende inviteres derfor
ogsa til at sende kommentarer og synspunkter til fusion@science.au.dk - ogsa
med fristen d. 3. december.

Fredag den 26. november aftholdes et mgde, hvor hgringsudkastet diskuteres
med en medarbejderkreds, der bredt deekker de faglige miljger pa tveers af de
nuvaerende hovedomrader. Listen over de inviterede til mgdet den 26. november
fremgar af hjemmesiden http://fusion-dmu-djf-nat.au.dk/.

Endelig agter jeg i perioden frem til udgangen af hgringsrunden at deltage i en
raekke mgder for medarbejdere og studerende rundt omkring pa de tre
hovedomrader. Den naermere planleegning af disse aktiviteter kan fglges pa




hjemmesiden for den faglige udviklingsproces pa hovedomradet http://fusion-
dmu-djf-nat.au.dk/.

Pa baggrund af de indkommende hgringssvar vil analysegruppen udfaerdige den
endelige rapport og fremsende denne til Rektoratet den 10. december.

Med hab om en god og konstruktiv debat og med venlig hilsen

Brian Bech Nielsen
Dekan for Aarhus Faculty of Science and Technology



